terno Municipal de

2G24

Gobi

aga :

1] ; " Felipe Carrill
2024-2027 % PUERTO

FLORMPROMETIDGS PORUN FUTURO METORT = oLatroaAnio @ Diriusn

Pyt

INFORME ANUAL DEL ESTADO QUE GUARDA EL. SISTEMA DE CONTROL INTERNO
INSTITUCIONAL DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE EMILIANG ZAPATA, TABASCO

EJERCICIO 2024
. Aspectos relevantes derivados de la evaluacion del SCil.
Las normas generales de Control Interno representan el nivel mas alto en la jerarquia del Marco,
orientadas a promover una adecuada administracion de los recursos plblicos y a determinar el

correcto funcionamiento administrativo de las entidades y organismos.

a) Porcentaje de cumplimiento general de los elementos de control y por Norma General de
Control Interno:

Aspectos Re!evantes Derlvados de la Evaluacion del SCI[
: e “Norma Genera! N
R Procesos . . . Amblentg Admmlstracmn Actw;dades lnformacmny SL_l_pen{_!S__l_O_n:y::
B A e de ] +::Mejora:i| Total
: - SRS “de Riesgos - | de Control Comun[cacmn PN TR ] IR
DL _ Control : SR S IR i Continua : :
ALUMBRADO PUBLICO 31% 0% 10% 0% 0% 8%
Egg’f{["m A LA ECONOMIA 34% 0% 0% 0% 0% 7%
Parcial ' 36% 0% 10% 0% 0%
General 9.2%
Nota: La informacién corresponde & los resultados de fa aplicacion de la Céadula de Autoevaluacion del Sistema de Control Interne & través de los 33 Elementos
de Control,

b} Elementos de control con evidencia documental yfo electrénica, suficiente para acreditar
su existencia y operacién, por Norma General de Control Interno:

Como resultado de la evaluacion del Sistema de Control Interne Institucional a través de la
identificacion de los 33 elementos de control, se detectd la existencia y operacion de los siguientes
elementos por cada una de las normas generales,

Elementos de Control con Suflcmnma en Ex:stenma y Operac:on
i o : '-5-N0rma General

Ambtente Superv_is’ién yo

B T e e o

..... : FEREIN COI]tI"OI LT g - R L g R Contlnua B v
ALUMBRADO PUBLICO i o 0 0 0 1
FOMENTO A LA ECONOMIA 5 0 0 0 0 )

LOCAL

Nata: La informacion corresponde a los elementes de contral que obtuvieron una valoracion de 4 puntes.

Datos de contacto del ente piiblico:
Direccion y teléfono.
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¢) Elementos de control con evidencia documental y/o electrénica, inexistente o insuficiente
para acreditar su implementacién, por Norma General de Control Interno:

Como resultado de la evaluacidon del Sistema de Control Interno Institucional a través de la
identificacion de los 33 elementos de conirol, se detectd la inexistencia e insuficiencia de los
siguientes elementos por cada una de las normas generales.

Eiementos de Control con lnex1stenc;a e Insuﬁcaencna

Norma General

" .Procesos . - 5--': Amblente A_dm'inis_tra_cion Act:wdades Informacmn y Super\ris:on y._ e
o L o] ide . de Riesgos . de Control | Comunicacion ‘Mejora | Total
B Sl . Control R N TR T Contmua B
ALUMBRADO PUBLICO 2 0 1 0 0 3
FOMENTO A LA ECONOMIA
LOCAL 1 0 0 0 0 1

Nota: La informacién corresponde a los elementos de control que obtuvieron una valoracidén de 2 y 3 puntos,

d) Debilidades o areas de oportunidad en el SCII:

e ..;.'.Elementos de Control con Areas de Oportunldad_-: o
s A R R Ry NormaGeneral e
“ Progesos i Ambtentg Adminis'_trac'ion ‘Actividades Informacmny Sl_ipel_‘_\fl_SlQn_ A
s AR R crde: ..de Riesgos | -de Control *:| Comunicacién Mejora ;... Total
S s T contrel (| B8 NMESdOS ) (08 LOIRTOL | LOMUNICAtION | continua [
ALUMBRADO PUBLICO b5 4 11 B 3 29
FOMENTO A LA ECONOMIA :
LOGAL 5 4 12 5 3 29
Nota: La informacién corresponde a los elementos de contfrof gue obtuvieron una valoracidn de 0 y 1 punto,
1. Resultados relevantes alcanzados con la implementacion de las acciones de mejora

comprometidas en el afio inmediato anterior en relacién con los esperados, indicando
en su caso, las causas por las cuales no se cumplié en tiempo y forma la totalidad de
las acciones de mejora propuestas en el PTCI del gjercicio inmediato antferior:

L. Compromiso de cumplir en tiempo y forma las accmnes de mejora que conforman
el PTCIL

En mi caracter de Presidente Constitucional del Municipic de Emiliano Zapata, Tabasco, manifuesto
el compromiso para mantener los esfuerzos con el objetivo de fortalecer el Sistema de Control
Interno Institucional (SCII), supervisar y vigilar en colaboracion con el Coordinador de Control

Datas de contacto del ente ptibkico:
Direccién vy teléfono.
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Interno, Enlace de Administracion de Riesgos, Enlace de Control Interno Institucional y los
Responsables de las Unidades de la Administracién Publica Municipal, las acciones de control y
de mejora establecidas en el PTCI 2024, con el objetivo de alcanzar la eficacia en los procesos,
atender las deficiencias o areas de oportunidad detectadas en las evaluaciones y realizar el
seguimiento.

Se anexan 5 cedulas originales de la evaluacion del SCII, PTCH original y un CD con los archivos
y medios de verificacion digitales.
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Datos de contacto del ente publico:
Direccidn y teléfona.




